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REPUBLIQUE FRANCAISE — DEPARTEMENT DU VAL D’OISE

ARRONDISSEMENT DE PONTOISE

VILLE D'OSNY

EXTRAIT DU REGISTRE DES
DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

Séance du Conseil Municipal du jeudi 2 octobre 2025.

Le deux octobre deux mille vingt-cing a vingt heures, le Conseil Municipal d’Osny, convoqué
légalement le vingt-six septembre deux mille vingt-cingq s’est réuni en séance.

M. Jean-Michel LEVESQUE, Maire.

Mme Christine ROBERT, M. Jean-Yves CAILLAUD, Mme Tatiana PRIEZ, M. Claude MATHON,
Mme Daniéle DUBREIL, Mme Laurence TEREFENKO, M. Philippe HOGOMMAT, Mme Laura BELLOIS,
Adjoints au Maire.

Mme Nicole SIEPI, M. Abdelmalek BENSEDDIK, M. Laurent BOULA, M. Christian DANDRIMONT,
M. Sylvain LANDEMAINE, M. Olivier MEDROS, Mme Jennifer BALLAND, Mme Virginie BUSSON,
M. Mickaél MARC, Conseillers Municipaux.

ONT DONNES POUVOIRS :
M. Anne-Marie BESNOUIN
M. Michel PICARD

Mme Caroline OLIVIER

M. Franck GAILLOT

M. Chaouki BOUBERKA

Mme Christine ROBERT
M. Claude MATHON
Mme Jennifer BALLAND
M. Jean-Yves CAILLAUD
Mme Daniéle DUBREIL
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ABSENTS :

M. Nassim KERBACHI

Mme Virginie THERIZOLS
M. Guillaume GINGUENE
Mme Coline OLIVIER

Mme Christelle BENDADDA
Mme Amandine MARTINEZ
Mme Barbara LEVESQUE
M. Daniel HEQUET

SECRETAIRE DE SEANCE :
M. Jean-Yves CAILLAUD

Les membres présents forment la majorité des membres du Conseil en exercice, lesquels sont au
nombre de 31.

226.10.2025 RESSOURCES HUMAINES
INDEMNITE DE MANIEMENTS DE FONDS

Résumé :

Pour rappel, Le décret n°2014-513 du 20 mai 2014 a porté création d’un régime indemnitaire tenant
compte des fonctions, sujétions, de |'expertise et de I'engagement dans la fonction publique de I'Etat
(RIFSEEP).

L'indemnité de responsabilité des régisseurs n'était pas cumulable avec le RIFSEEP,
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Un arrété du 21 janvier 2025 compléte la liste des indemnités pouvant étre cumulées avec le RIFSEEP.

Figure désormais dans cette liste, « I'indemnité de maniement de fonds ».

l'indemnité de maniement de fonds est la nouvelle dénomination de I'indemnité de responsabilité des
régisseurs, adoptée dans le cadre de la réforme de la responsabilité financiere des gestionnaires
publics.

Enjeux et objectifs :

Les agents ayant des fonctions de régisseurs bénéficient d’un montant d’indemnité de fonctions, de
sujétions et d’expertises (IFSE) prenant en compte cette mission et responsabilité particuliére.

Cette nouvelle prime permet @ nouveau de bien distinguer cette responsabilité de maniement des
fonds de leurs autres fonctions.

Présentation du projet :
Il est donc proposé a I'assemblée d’instaurer et de verser aux régisseurs « I'indemnité de maniement

de fonds ».

Impact financier :
Aucun impact financier.
A titre indicatif en 2025, cela représente pour 10 régisseurs un montant de 3091.58 €.

VU le Code général des collectivités territoriales,
VU le Code général de la fonction publique,

VU l'arrété du 14 juin 1985 relatif au taux de I'indemnité de responsabilité susceptible d'étre allouée
aux régisseurs de recettes des communes et de leurs établissements publics et des départements et
de leurs établissements publics,

VU I'arrété du 28 mai 1993 relatif aux taux de l'indemnité de responsabilité susceptible d'étre allouée
aux régisseurs d'avances et aux régisseurs de recettes relevant des organismes publics et montant du
cautionnement imposé a ces agents,

VU le décret n° 2014-513 du 20 mai 2014 portant création d'un régime indemnitaire tenant compte
des fonctions, des sujétions, de I'expertise et de I'engagement professionnel dans la fonction publique
de I'Etat,

VU l'arrété du 27 ao(it 2015 pris en application de I'article 5 du décret n® 2014-513 du 20 mai 2014
portant création d'un régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de 'expertise
et de I'engagement professionnel dans la fonction publique de I'Etat,

VU le décret n° 2022-1605 du 22 décembre 2022 portant application de I'ordonnance n® 2022-408 du
23 mars 2022 relative au régime de responsabilité financiére des gestionnaires publics et modifiant
diverses dispositions relatives aux comptables publics,

VU larrété du 21 janvier 2025 modifiant 'arrété du 27 aoGt 2015 pris en application de I'article 5 du
décret n°2014-513 du 20 mai 2014 portant création d’un régime indemnitaire tenant compte des
fonctions, des sujétions, de I'expertise et de I'engagement professionnel dans la fonction publique de
I'état,

VU I'avis favorable & I'unanimité du comité social territorial du 11 septembre 2025,

VU I'avis favorable a I'unanimité de la commission pléniére du 22 septembre 2025,
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Réception par 16 prafet NT la possibilité de verser aux régisseurs une indemnité de maniement de fonds cumulable
avec fe RIFSSEP.

LE CONSEIL MUNICIPAL, Aprés en avoir délibéré,
DECIDE : A L'UNANIMITE

Article 1:
D’instaurer I'indemnité de maniement de fonds a compter du 1* novembre 2025.

Article 2 :
D’autoriser Monsieur le Maire a fixer par arrété individuel le montant de I'indemnité versé aux agents
concernés dans le respect des dispositions fixées ci-dessus.

Article 3:

De verser ladite indemnité aux régisseurs d'avance et de recette et aux mandataires-suppléants et
précise que le mandataire suppléant peut percevoir une indemnité de responsabhilité, dont le montant
est précisé dans |'acte de nomination, pour les périodes ol il est effectivement en activité, sans que le
régisseur ne soit privé de la sienne.

Un méme régisseur, chargé de plusieurs régies de services différents, peut percevoir plusieurs
indemnités de responsabilité.

Article 4 :
Que le montant de l'indemnité allouée aux agents susmentionnés est fixé, compte tenu de
I'importance des fonds maniés, d'apres le baréme ci-aprés :

| MONTANT de
REGISSEUR REGISSEUR DE REGISSEUR D'AVANCES 'r'”dem”'g‘?l,ft"?
D'AVANCES RECETTES et de recettes esponsanilite
annuelle
‘ (en euros)

Montant total du maximum de
I'avance et du montant moyen
des recettes effectuées

Montant maximum | Montant moyen des
de I'avance pouvant | recettes encaissées

étre consentie mensuellement | | —
Jusqu'a1220 usqu'a1220  Jusqu'a 2 440 110 N
De122143000 Del122143000  De 244143000 110 -
De300134600  De 3001424600 De 3 000 a 4 600 120 )
Ded 60137600  De4 60147600 De460137600 140
De7601412200 De7601312200 De7601a12200 160 N
De 12200418000 De 12201418000 De 12 2014 18 000 1200 N
De 18001438000 De 18001438000 De 18001 a 38 000 320
De 38001453000 De38001453000 |De 38001453000 410
De53001476000 De53001476000 De 53001476000 550
De 76 001 4 150 000 De 76 0014 150000 De 76 001 a 150 000 640
De 150 001 a 300 000 De 150 001 & 300 000 De 150 001 & 300 000 690
De 300001 a 760 000 De 300 001 & 760 000 De 300 001 a 760 000 820
De 760 001 & 1 500 De 760 001 & 1 500 oo vt e o0 -

000 000

46 par trahche de

delade1 Au-delade 15 -delz
Au-dela de 1 500 000 Au-dela de 1 500 000 Au-dela de 1 500 000 1 500 000
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Que le montant de I'indemnité évoluera en fonction de la réglementation.

Article 6 :
DIT que la dépense en résultant sera prélevée sur les crédits inscrits au budget 2025 et suivants de la
commune.

Article 7 ;
Cette délibération peut faire 'objet d’un recours devant le tribunal administratif de Cergy-Pontoise
dans un délai de deux mois & compter de sa publication et de sa transmission au représentant de 'Etat.

Fait et délibéré 3 OSNY, le 2 octobre 2025
POUR EXTRAIT CERTIFIE CONFORME,






